Allgemeine Datenschutzerklarung
(Information zum Datenschutz Art. 13,14 DS-GVO)

Wir nehmen den Schutz lhrer persénlichen Daten sehr ernst und behandeln lhre personenbezogenen Daten vertraulich und

entsprechend der gesetzlichen Datenschutzvorschriften sowie dieser Datenschutzerklarung.
1) Verantwortlicher

UMFOTEC GmbH

Speckweg 2

37154 Northeim

Deutschland

Telefon: +49 (0)5551 9868-0

E-Mail: dsb@umfotec.de

2) Datenschutzbeauftragte

Dr. Hufenbach & Partner GmbH & Co. KG, Diistere-Eichen-Weg 50, 37073 Gottingen
Telefon: 0551-383310, E-Mail: dsb@hufenbach.de

3) Verarbeitungsprozesse:

3.1) Datenschutz im Rahmen der Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen oder zur Erfiillung eines Vertrages

3.1.1) Art der Daten
Relevante personenbezogene Daten die wir verarbeiten sind:
- Personenstammdaten (Name, Adresse und andere Kontaktdaten)
- Kommunikationsdaten (z. B. Telefon, E-Mail)
- Vertragsstammdaten (Vertragsbeziehung, Produkt- bzw. Vertragsinteresse)
- Kundenhistorie
- Vertragsabrechnungs- und Zahlungsdaten
- Planungs- und Steuerungsdaten
- Auskunftsangaben (von Dritten, z. B. Auskunfteien, oder aus 6ffentlichen Verzeichnissen)

- Logdaten, zur Gewahrleistung der Sicherheit bzw. der IT-Systeme

3.1.2) Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung
Wir verarbeiten lhre Daten zum Zweck der Abwicklung einer Anfrage oder eines Vertragsverhaltnisses (Erbringen von
Lieferungen und Leistungen)

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt:
- aufgrund einer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 a EU-DSGVO)
- fir die Erflllung eines Vertrages oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen, die auf Anfrage des Betroffenen
erfolgen (Art. 6 Abs. 1 b EU-DSGVO)
- zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten, sofern nicht die Interessen oder
Grundrechte und Grundfreiheiten des Betroffenen tiberwiegen (Art. 6 Abs. 1 f EU-DSGVO).



3.1.3) Quellen

Wir verarbeiten nur personenbezogene Daten, die wir im Rahmen lhrer Anfrage oder eines Vertragsverhaltnisses von Ihnen
direkt oder einer anderen Person (z.B. einer Kollegin / eines Kollegen) erhalten. Im Falle der Verarbeitung von
personenbezogenen Daten, die aus dritter Quelle stammen, werden wir die Quelle entsprechend benennen.

Zudem verarbeiten wir, wenn dieses erforderlich ist, personenbezogene Daten, die wir zulassigerweise von Dritten erhalten (z.

B. von Gerichten, Behdrden, Amtern oder Versicherungen).

3.1.4) Empfanger von personenbezogenen Daten
lhre Daten werden im Rahmen der Verarbeitung ggf. Gbermittelt an:

Geltungsbereich der | Drittland

DS-GVO
Innerhalb des Unternehmens an die O
entsprechenden Fachabteilungen im Rahmen
der Geschaftsbeziehung (z.B. lhrer
Anfrage/Bestellung)
Innerhalb des Konzerns O
Stellen auRerhalb des Unternehmens:
an Kunden
an Lieferanten
an Behorden
an Banken
an Dienstleister, z. B. Service-Rechenzentrum,

Fernwartung, Call-Center, Help-Desk

Werden Daten auRerhalb des Geltungsbereichs der DS-GVO {ibermittelt, ist die Ubermittlung durch eine Bedingung des (Art. 49
Abs. 1 u. Abs. 2 EU-DSGVO) zulassig:

- Vertrag/vorvertraglicher Auftrag durch Betroffenen

- Im Interesse des Betroffenen

- Einwilligung nach Aufklarung vorhanden

- zur Geldendmachung, Ausiibung, Verteidigung von Rechtsanspriichen

3.1.5)  Speicherung
Die Speicherung erfolgt mindestens fiir die Dauer der Geschaftsbeziehung (z.B. Ihre Anfrage / fur die Dauer des
Vertragsverhaltnisses). In den meisten Fallen sind wir an die gesetzlich vorgegebenen Aufbewahrungsfristen gebunden. Nach

Ablauf dieser maximalen Speicherdauer werden |hre Daten geldscht, wenn diesem kein anderer wichtiger Grund entgegensteht.

3.2) Datenschutz im Rahmen von Schriftverkehr

Wir weisen darauf hin, dass die Datenibertragung bei Kommunikation per E-Mail Sicherheitsliicken aufweisen kann und die
Ubermittlung in der Regel unverschliisselt erfolgt. Sollten Sie dieses nicht wiinschen, sind entsprechende
Verschlisselungsverfahren anzuwenden.



3.2.1) Art der Daten
Relevante personenbezogene Daten die wir verarbeiten sind:

Personenstammdaten (Name, Adresse und andere Kontaktdaten)

Kommunikationsdaten (z. B. Telefon, E-Mail)

Vertragsstammdaten (Vertragsbeziehung, Produkt- bzw. Vertragsinteresse)
Kundenhistorie

Vertragsabrechnungs- und Zahlungsdaten

Planungs- und Steuerungsdaten

Auskunftsangaben (von Dritten, z. B. Auskunfteien, oder aus 6ffentlichen Verzeichnissen)

Logdaten, zur Gewahrleistung der Sicherheit bzw. der IT-Systeme

3.2.2) Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung

Wir verarbeiten lhre Daten im Rahmen der sich aus dem Schriftverkehr ergebenen Rechtsgrundlage. Dieses kann z.B. eine

Anfrage, eine Bestellung, Projektbezug oder dhnliches sein.

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt:

aufgrund einer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1a EU-DSGVO)

fur die Erfullung eines Vertrages oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaRnahmen, die auf Anfrage des Betroffenen
erfolgen (Art. 6 Abs. 1b EU-DSGVO)

zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten, sofern nicht die Interessen oder
Grundrechte und Grundfreiheiten des Betroffenen tiberwiegen, (Art. 6 Abs. 1f EU-DSGVO).

3.2.3) Quellen
Wir verarbeiten nur personenbezogene Daten, die wir im Rahmen des Schriftverkehrs erhalten.

3.2.4) Empfanger von personenbezogenen Daten

lhre Daten werden im Rahmen der Verarbeitung ggf. Gbermittelt an:

Geltungsbereich der | Drittland
DS-GVO

Innerhalb des Unternehmens an die O

entsprechenden Fachabteilungen im Rahmen

der Geschaftsbeziehung (z.B. lhrer

Anfrage/Bestellung)

Innerhalb des Konzerns O

Stellen auBerhalb des Unternehmens:

an Dienstleister, z. B. Service-Rechenzentrum,

Fernwartung, Call-Center, Help-Desk

Werden Daten auRerhalb des Geltungsbereichs der DS-GVO (ibermittelt ist die Ubermittlung durch eine Bedingung des (Art. 49
Abs. 1 u. Abs. 2 EU-DSGVO) zuléssig:

Einwilligung nach Aufklarung vorhanden

Vertrag/vorvertraglicher Auftrag durch Betroffenen

Im Interesse des Betroffenen

zur Geldendmachung, Ausiibung, Verteidigung von Rechtsanspriichen



3.2.5) Speicherung

Die Speicherung erfolgt mindestens fir die Bearbeitungszeit (z.B. Ihre Anfrage / flir die Dauer des Vertragsverhiltnisses). In den
meisten Fallen sind wir an die gesetzlich vorgegebenen Aufbewahrungsfristen gebunden. Nach Ablauf dieser maximalen
Speicherdauer werden lhre Daten geldscht, wenn diesem kein anderer wichtiger Grund entgegensteht.

3.3) Datenschutz im Rahmen von Bewerbungen

Fur Bewerbungen haben wir die Mail-Adresse Bewerbungen(at)umfotec.de eingerichtet. Bitte senden Sie uns lhre Unterlagen
per Mail im PDF-Format. Andere Formate wie doc, docx werden aus Sicherheitsgriinden nicht bearbeitet.

Wir weisen darauf hin, dass die Datenlibertragung bei Kommunikation per E-Mail Sicherheitsliicken aufweisen kann und die
Ubermittlung in der Regel unverschliisselt erfolgt. Sollten Sie dieses nicht wiinschen, senden Sie uns Ihre Bewerbung bitte per

Post zu.

3.3.1) Art der Daten
Relevante personenbezogene Daten die wir verarbeiten sind:
- Personenstammdaten (Name, Adresse und andere Kontaktdaten)
- Kommunikationsdaten (z. B. Telefon, E-Mail)
- Bewerbungsdaten (z.B. Anschreiben, Zeugnisse, Beurteilungen, Nachweis von Fortbildungen)
- Logdaten, zur Gewahrleistung der Sicherheit bzw. der IT-Systeme

- sowie alle Daten, die Sie uns im Bewerbungsverfahren zur Verfligung stellen.

3.3.2) Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung
Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt:
- aufgrund einer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1a EU-DSGVO)
- fir die Erflllung eines Vertrages oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen, die auf Anfrage des Betroffenen
erfolgen (Art. 6 Abs. 1b EU-DSGVO)
zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten, sofern nicht die Interessen oder
Grundrechte und Grundfreiheiten des Betroffenen tiberwiegen (Art. 6 Abs. 1f EU-DSGVO).

3.3.3) Quellen

Wir verarbeiten nur personenbezogene Daten, die wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhalten.

3.3.4) Empfanger von personenbezogenen Daten
lhre Daten werden im Rahmen der Verarbeitung innerhalb des Unternehmens an die entsprechenden Fachabteilungen

Ubermittelt.

3.3.5) Speicherung

Bewerbungsdaten speichern wir ausschlief8lich im Rahmen des Bewerbungsverfahrens und verwenden diese nicht fir andere
Zwecke als zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung. Sollte Ihre Bewerbung erfolgreich sein, so werden die Daten ab dem Zeitpunkt der
Einstellung Bestandteil der Personalakte, andernfalls heben wir diese aus verfahrenstechnischen Griinden fiir neun Monate auf

und vernichten bzw. I6schen sie anschlieRend.

4) Rechte der Betroffenen Personen

Sie haben das Recht auf Auskunft Giber die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sowie auf Berichtigung, Loschung oder
Einschrankung der Verarbeitung. Weiterhin haben Sie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie das Recht auf
Datenlbertragbarkeit.



Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei denn, wir kénnen
zwingende Griinde fiir die Verarbeitung nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten Giberwiegen, oder wenn die
Verarbeitung der Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen dient.

Der Widerspruch ist schriftlich an die oben genannte Adresse des Verantwortlichen zu richten.

5) Wiederruf der Einwilligung

Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten fiir bestimmte Zwecke erteilt haben, ist die
RechtmaRigkeit dieser Verarbeitung auf Basis ihrer Einwilligung gegeben. Sie haben das Recht eine erteilte Einwilligung jederzeit
zu widerrufen ohne dass die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berihrt
wird.

6) Beschwerderecht
Sie haben ein Beschwerderecht bei der zustandigen Aufsichtsbehorde. Die fiir uns zustéandige Aufsichtsbehorde ist die
Landesbeauftragte fur den Datenschutz Niedersachsen PrinzenstralRe 5, 30159 Hannover, Telefon 0511/120-4500

7) Griinde fiir die Bereitstellung
Im Rahmen unserer Geschiaftsbeziehung missen Sie uns nur die personenbezogenen Daten zur Verfligung stellen, die fiir die

Abwicklung des Rechtsgeschafts erforderlich sind. Im Falle der Nichtbereitstellung ist eine Geschaftsbeziehung nicht moéglich.
8) Sonstiges

Es besteht keine automatisierte Entscheidungsfindung. Ebenso verarbeiten wir lhre Daten nicht mit dem Ziel, bestimmte

personliche Aspekte zu bewerten (Profiling).

Stand: 27.02.2019



